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Abstract: Social enterprise is a subject of social economy, whose main aim is to achieve
a measurable positive social influence. An entity of the social economy may be legally
defined non-profit accounting entities as well as commercial companies, cooperatives or
sole traders who are employers. The paper is focused on examining of the social enterprise
in general and in the conditions of non-profit accounting entities in particular. The result
of the social enterprise examination is to point out the importance and the particularities
of a social enterprise as a specific accounting entity.
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1 Sucasny stav - Gvod do problematiky / Introduction

Socialna ekonomika je charakterizovana ako spolo¢ensky prospesnd oblast pri rieseni
sociadlnych problémov a nezamestnanosti a v mnohych krajinach Eurdpskej Unie si
upevnuje svoje postavenie v tradi¢nych sektoroch, ako napriklad polnohospodarstvo,
sluzby, socidlne sluzby, maloobchod, tradicné remesld. Socidlnu ekonomiku mozno
povazovat za sucast ekonomiky, ktora je riadena solidaritou, pricom jej primarnou tlohou
je napifianie socialnych ciefov. (Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, 2019)

»~Socialnym podnikom je subjekt socialnej ekonomiky,
a) ktory vykonava sustavne, samostatne, vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost
hospodarsku ¢innost,
b) ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu,
c) v ktorom k dosahovaniu pozitivheho socidlneho vplyvu prispievaju tovary alebo sluzby,
ktoré vyraba, dodava, poskytuje alebo distribuuje, alebo k nemu prispieva sp6sob ich
vyroby alebo poskytovania,
d) ktory, ak
1. zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouZije viac ako 50 % zo zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciela podla pismena b),
2. Cast zisku rozdeluje podla Obchodného zakonnika, rozdeluje ju podla postupov a
pravidiel, ktoré nenarusaju hlavny ciel podla pismena b),
e) ktory do spravovania svojej hospodarskej ¢innosti zapaja zainteresované osoby." (zakon
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch, 2018)

Subjektom socialnej ekonomiky su zakonom vymedzené neziskové Uctovné jednotky,
konkrétne su to obcianske zdruzenia, nadacie, neinvesti¢né fondy, neziskové organizacie
poskytujlce vSeobecne prospesné sluzby a (celové zariadenia cirkvi. Okrem uvedenych
neziskovych uctovnych jednotiek subjektom socidlnej ekonomiky suU aj obchodné
spolo¢nosti, druzstvd alebo fyzické osoby - podnikatelia, ktori si zamestnavatelom.
Zaroveri uvedené subjekty musia spifiat nasledujice charakteristiky:

+ nie sU vacSinovo riadeni Statnym organom, Statny organ ich z vacSej casti
nefinancuje, nevymenuva ani nevoli Statutdrny organ ani viac ako polovicu jeho
¢lenov a nevymenuva ani nevoli viac ako polovicu ¢lenov riadiaceho organu alebo
dozorného organu,
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« vykonavaju hospodarsku ¢innost alebo nehospodarsku dinnost v radmci aktivit
socialnej ekonomiky, a

« ak podnikaju alebo vykonavaju ini zarobkovl ¢innost podla osobitnych predpisov,
nevykonavaju ich vyhradne na Ucely dosiahnutia zisku alebo zisk z nich pouzivaju
sposobom podla zakona. (zakon o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch,
2018)

Prispevok je zamerany na skimanie socidlneho podniku vo vSeobecnosti a osobitne
v podmienkach neziskovych Uctovnych jednotiek. Cielom skimania socidlneho podniku je
poukazanie na vyznam a osobitosti socidlneho podniku ako Specifickej uctovnej jednotky.

2 Metodoldgia a zdrojové Gdaje / Methodology and Data

Objektom nasho skumania je socialny podnik ako Specificka uctovna jednotka, ktora ma
osobitné postavenie pri naplfiani svojho poslania.

Zakladom pre spracovanie prispevku boli r6znorodé literarne zdroje, okrem inych aj
prispevky publikované v zbornikoch z vedeckych konferencii (Hornickd, 2016), (PaksSiova,
Kubascikova, Krsekova, 2015), (Vasekova, 2016) a ¢lanok publikovany vo vedeckom
Casopise (Subaciene, Alver, Bruna, Hladika, MokosSova, Molin, 2018). Komplexnu Upravu
sektora socialnej ekonomiky vSeobecne a osobitne socidlnych podnikov zabezpecuje

v sUcCasnosti zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a sociadlnych podnikoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, ktory bol schvaleny 13. marca 2018.

Na zadklade analyzy vyvoja a sucasného pravneho stavu socidlnej ekonomiky, osobitne
socialneho podniku v podmienkach Specifickych Uc¢tovnych jednotiek a uvedenej vedeckej
a odbornej literatiry, vymedzujeme najprv pojem registrovaného socidlneho podniku
v podmienkach Slovenskej republiky.

V ramci dalSieho skimania tejto Specifickej uctovnej jednotky, ktoru hlbsie analyzujeme
sa zameriavame na tieto charakteristiky:

« pravnu formu socidlnych podnikov a ich miesto zriadenia,
« predmet Cinnosti a druh socidlneho podniku,

« meratelny pozitivny socialny vplyv,

+ Uctovnictvo.

V prispevku sU pouzité viaceré vedecké metdody, najma vSak analyza pravnych foriem
sociadlneho podniku, pri ktorej postupujeme od vSeobecného ku konkrétnemu, vo velkej
miere pouzivame induktivno-deduktivny pristup a komparaciu. (Blahusiakova, 2016)

Na zaklade vykonanej analyzy a vysledkov skimania v zavere prispevku identifikujeme
osobitosti socidlneho podniku ako Specifickej Uctovnej jednotky.
3 Vysledky a diskusia / Results and Discussion

Registrovany socidlny podnik je taky socidlny podnik, ktorému bol priznany Statat
registrovaného socialneho podniku. Registrovany socidlny podnik mdze byt:
. verejnoprospesnym podnikom, ak dosahuje pozitivny socidlny vplyv napifianim
verejného zaujmu alebo
«  komunitnoprospe$nym podnikom, ak dosahuje pozitivny socidlny vplyv napifianim
komunitného zaujmu.
V sucasnosti k 1. 7. 2019 je registrovanych 17 socialnych podnikov, ktoré si uvedené
v Tabulke 1 Pravna forma socidlnych podnikov. Registrované socialne podniky sa

konstruovali v troch pravnych formach, a to ako spolo¢nosti s rucenim obmedzenym,
obcianske zdruzenia a druzstvo. Z hladiska teritoridlneho je najvacsi pocet registrovanych
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socialnych podnikov z PreSovského samospravneho kraja, a to sedem socialnych podnikov,
$est registrovanych socidlnych podnikov je z KoSického samospravneho kraja, nasleduje
Bratislavsky samospravny kraj s dvomi socialnymi podnikmi a jeden socidlny podnik sa
nachadza v Banskobystrickom a Zilinskom samospréavnom kraji. Prvy socidlny podnik bol
registrovany 17. septembra 2018 a ostatny socidlny podnik 14. jana 2019. Predmet
¢innosti jednotlivych socidlnych podnikov je réznorody. Jedna sa napriklad o poskytovanie
sluzieb v oblasti stavebnictva, vyroba peletiek, brikiet, stiepky, prevadzkovanie pracovne
a Cistiarne odevov, textilnd vyroba, baliace Ccinnosti, poskytovanie sluzieb
v polnohospodarstve a zahradnictve, Cistiace a upratovacie sluzby, vyroba pekarenskych a
cukrarskych vyrobkov, vyroba vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia, organizovanie

Sportovych, kultdrnych a inych spoloenskych podujati.

Tabul'’ka 1 Pravna forma socialnych podnikov

Nazov
socialneho podniku

Pravna forma

Mesto/Obec

Hrhovské sluzby, s.r.o.

Spoloénost s ruéenim
obmedzenym

Spissky Hrhov

Zdruzenie na pomoc

l'ud'om s mentalnym Obcianske zdruzenie Bratislava
postihnutim

v Slovenskej republike

Ludia a perspektiva, 0Z Obcianske zdruZenie Krompachy

Obecny podnik Jedl'ova,

Spoloénost s rué¢enim

S.r.o. obmedzenym VysSna Jedlova
NYOS, spol. s r. o. Spoloénost s rué¢enim

obmedzenym Michalovce
Thermostav s.r.o. Spoloénost s ruéenim

obmedzenym Velaty
Obecné sluzby Spolo¢nost s ru¢enim
Raslavice, s.r.o. obmedzenym Raslavice
Solisko CIRC s.r.o. Spolo¢nost s ru¢enim

obmedzenym Cir¢
Socialno-ekonomicky Spolo¢nost s ru¢enim
podnik iSK, S.r.o. obmedzenym Zilina
WASCO - druzstvo Druzstvo Valaska
Strane Invest, s.r.o. Spolo¢nost s ru¢enim Strane pod Tatrami

obmedzenym Kezmarok
Rozvojové sluzby BBSK Spolo¢nost s ru¢enim
S.r.o. obmedzenym Banska Bystrica
Socialny podnik Spoloénost s rué¢enim
Jarovnice, s.r.o. obmedzenym Jarovnice
Smizianské sluzby, Spoloénost s rué¢enim
S.r.o. obmedzenym Smizany
CHDMI, s.r.o. Spoloénost s rué¢enim

obmedzenym Michalovce
Hrabovéan, s.r.o. Spoloénost s rué¢enim

obmedzenym NiZzny Hrabovec
T-servis Teplicka, s.r.o. Spoloénost s ruéenim

obmedzenym Teplicka

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov (2018).

Konkrétny predmet cinnosti a druh socialneho podniku ako neziskovej Uctovnej jednotky

je uvedeny v Tabulke 2 Predmet ¢innosti a druh socidlneho podniku.
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Registrovany socidlny podnik méze byt z hladiska zamerania ¢innosti:
+ integracnym podnikom,
« socidlnym podnikom byvania,
+ inym registrovanym socialnym podnikom.

VSetky doteraz =zaregistrované socialne podniky sU z hladiska zamerania Ccinnosti
integracnym podnikom. ,Integracny podnik je verejnoprospesny podnik, ktorého
pozitivnym socialnym vplyvom je podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania
znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych osob." (zadkon o socialnej ekonomike a socialnych
podnikoch, 2018)

Tabul'ka 2 Predmet Cinnosti a druh socialneho podniku

Nazov Predmet ¢innosti Druh socialneho
socialneho podniku podniku
Zdruzenie na pomoc Prevadzka BIVIO -

l'ud'om s mentalnym rehabilitacno-vzdelavacie

postihnutim pracovisko pre ludi s mentalnym

v Slovenskej republike postihnutim. Poskytovanie Integracny podnik

plnohodnotnych sluzieb so
socialnym rozmerom,
prevadzkovanie pracovne,
ubytovacich a restauracnych
sluzieb.
Ludia a perspektiva, 0Z Odborna poradenska ¢innost -
socialna, vzdelavanie, Cistiace
a upratovacie sluzby, pripravné
a dokoncovacie stavebné prace,
poskytovanie sluzieb v lesnictve Integracny podnik
a polnohospodarstve,
poskytovanie sluzieb
prostrednictvom zamestnavania
dlhodobo nezamestnanych
obc¢anov s nizkym stupriom
vzdelania atd..
Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov (2018).

Vsetky skumané (ctovné jednotky pozitivny socidlny vplyv meraju percentom
zamestnanych znevyhodnenych a zranitelnych oséb. Aby bol pozitivhy socidlny vplyv
dosiahnuty, musia zamestnavat najmenej 40 % znevyhodnenych a zranitelnych os6b
z celkového poctu zamestnancov. Pripadny dosiahnuty zisk zo svojej Cinnosti musia
najmenej vo vyske 50 % zo zisku po zdaneni pouzit na dosiahnutie hlavného ciela.
V pripade obcianskeho zdruzenia Ludia a perspektiva, OZ a WASCO - druzZstva je
stanovené jeho pouzitie na dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu ako
hlavného ciela socidlneho podniku v 100 %-nej vyske. V pripade spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenym az desat zo Strndstich socidlnych podnikov ako subjektov socidlnej
ekonomiky takisto pouzije zisk po zdaneni v jeho v celkovej vyske na dosahovanie
hlavného ciela.

Registrovany socialny podnik ako $pecificka G¢tovna jednotka je povinna Uctovat v sustave
podvojného Uctovnictva v stlade so zdkonom o Uctovnictve, pri¢om ¢innost vykondvanu
ako registrovany socidlny podnik je potrebné osobitne sledovat v Ucétovnictve
prostrednictvom tvorby analytickych Gctov alebo inou formou analytickej evidencie alebo
pomocnej evidencie. U¢tovnym obdobim je kalendarny rok. Povinnost overenia Gctovnej
zavierky a vyrocnej spravy Statutarnym auditorom vznika, ak

+ prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v Gc¢tovnom obdobi, za
ktoré je uctovna zavierka zostavena, presiahne 200 000 eur alebo
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+ vsSetky prijmy registrovaného socidlneho podniku v Gu¢tovnom obdobi, za ktoré je
uctovna zavierka zostavena, presiahnu 500 000 eur. (zdkon o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch, 2018)

Uctovna zavierka, sprava auditora a vyroc¢na sprava sa ukladaju do verejnej ¢asti registra
uctovnych zavierok v sulade so zakonom o Uctovnictve.

Zaver / Conclusions

Socialne podniky tvoria 10 percent vSetkych podnikov v Eurdépskej Unii a pracuje v nich
viac ako 14 miliénov osob, ¢o je priblizne 6,5 percenta z celkovej zamestnanosti. (Rynik,
2019) V Slovenskej republike je to uz po treti raz, kedy sa systém sociadlnych podnikov
zavadza do praxe. Ich problémom na Slovensku bola nekomplexnd legislativa, Statistika
tretieho sektora, dobrovolnictva a socidlneho podnikania a sucasne absentoval systém
finan¢nej pomoci na podporu Cinnosti socialnej ekonomiky. V sicasnosti je uz komplexna
pravna Uprava sektora socidlnej ekonomiky vSeobecne a osobitne socidlnych podnikov
zabezpecenda, ¢o povazujeme za vyznamny posun v postaveni socialnych podnikov ako
subjektov socidlnej ekonomiky, ktoré svojim poslanim su tak pre neziskovy sektor ako aj
podnikatelsky sektor prinosom. Hlavnym cielom socidlnych podnikov je dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu. VsSetky skimané Uctovné jednotky su
integracnym podnikom, a preto pozitivny socidlny vplyv meraju percentom zamestnanych
znevyhodnenych a zranitefnych os6b. Socidlne podniky ako Specidlne Uc¢tovné jednotky
vedu uctovnictvo a zostavuju Uctovnu zavierku v slstave podvojného Uctovnictva.
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