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VYZNAM MEDZINARODNEJ SPOLUPRACE VO VYVOJI U CTOVNEJ
PROFESIE

The important international partnership for development of accounting
profession

Vladimir Surovy

Uvod

Posunii sa dopredu vo vyvoji hociktordjudskej¢innosti si vyZzaduje ki aktivne zapojeny do
medzinarodnej spoluprace. Medzinarodné dimenziéuppiice mozno prirovitak spolupraci bez
hranic a najma ki je rdoznorodo$ idei a skusenosti zakladnym materidlom pre dosiddn
stanoveného cfa. Zarové medzinarodné dimenzie spoluprace si vyZaduju stme hranic
vzh'adom natas, ktory mame k dispozicii pri rieSeni uloh naialesutie cidov. Okrem vedome
stanovenéhocasového limitu, medzinarodny rozsah spolupraceatrebdnoti aj z Hadiska
vyznamu Uzemia, ktoré zahrnieme do rozsahu spatapra

Rozhodnutie zUZi poad medzinarodnej spoluprace v oblasti vyvojétoune) profesie na
ilustraciu ¢innosti jednej institicie a to Chorvatskeho zvagtounikov a finagnych pracovnikov
(Chrvatski savez ranovodja i financijskih djelatnika — RIF) vyplyva autorovej spolupraci
s tymto Zvéazom.

RIF — vznik a si&asné pbésobenie

Spolanog’ Gtovnikov Chorvéatska vznikla 9. augusta 1954. Vykdés Statneho sekretariatu pre
vnutorné otazky, Narodnej republiky Chorvatsko,1z ®dktobra 1954 bola oficialne povolena
¢innog’ Spola@nosti Etovnikov Chorvéatska. 20. decembra 1997 na svoj@dnom zhromazdeni
Chorvatsky zvaz ttovnikov a finainych pracovnikov vyhlasil 21. oktéber za iDéctovnikov

a finartnych pracovnikov Chorvatska. Na 20. zhromazdeni j@@a 1973) bol schvaleny novy
Statat Zvazu &ovnych a finagnych pracovnikov Chorvatska, ktorym sa dovtedajézon
Spolanog’ uétovnikov Chorvatska meni na Zvagtavnych a finatnych pracovnikov Chorvétska.
Siasny nazov Chorvatsky zvaztavnikov a finainych pracovnikov bol stanoveny na riadnom
zhromazdeni (20. marca 1993), na ktorom bolo seimédhj rozhodnutie o vystapeni Chorvatskeho
zvazu zo Zvazudiovnych a finatinych pracovnikov Juhoslavie.

Chorvatsky zvaz d¢tovnikov a finanych pracovnikov je nezavisla profesijna institi@falej len
RIF). RIF je zvaz miestnych organizaciictavnikov a finadnych pracovnikov, revizorov
(auditorov), internych revizorov (internych audigy;, (Etovnych expertov, finamych analytikov,
expertov znaleckych posudkov a inych profesijnyehaaizacii.Clenstvo v RIF-e je dobrovoé

a v sasnosti Chorvatsky zvazctovnikov a finadnych pracovnikov zdruzuje 35 miestnych
organizacii a4 profesijné zdruzenia: Chorvatskyzzuttovnych expertov, Chorvatsky zvaz
revizorov, Chorvatsky zvéaz finamych analytikov a Chorvatsky zvaz expertov znalebky
posudkov. RIF ma aj Sekciu internych revizorov.8pe to okolo 20.000 d¢iovnikov, finartnych
pracovnikov a revizorov.

RIF je ¢clenom Medzinarodnej federaci€tavnikov (IFAC), Medzinarodného vyboru prétovnée
Standardy (IASB) a Eurdépskej konfederacie internyaiditorov (ECIIA). Okrem toho RIF
spolupracuje s inymi medzinarodnymi profesijnymigamizaciami a narodnymi profesijnymi
organizaciami.

StatGt Chorvatskeho zvazito¥nikov a finadinych pracovnikov stanovuje nasledovné ciele
Zvazu:.

- zdokondiovanie a rozvoj tedrie a praxétavnictva, financii, revizie a internej revizie,
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- poskytovanie odbornej pomoci pracovnikom v oblagivnictva, financii a revizie,
- zdokondovanie a rozvo§innostic¢lenov Zvazu.
Stattd’alej stanovuje tlohy zasélom dosahovania vy&gnych ciéov:
- informovanie o dosiahnutych vysledkoch v tedriiraxp,
- sleduje, preklada a zveteje Medzinarodnédiovné Standardy,
- sleduje, preklada a zvetigje direktivy EU, ktoré sa tykajittovnej profesie,
- schvduje eticky kddex &tovnictva,

- schvduje Standardy internej revizie ako aj Kodex prafeéinej etiky Sekcie internych
revizorov,

- rozvoj, informovanie a koordinacia profesijnej @kwenskej ¢innosti svojich pob&iek
a olranov, ktory st&lenmi pobdgiek,

- vydavacasopis ,(ktovnictvo a financie® a iné odborné materialy,
- organizuje sympoézia, porady a seminare,
- organizuje vymenu skldsenosti s praxou na zakiade poskytuje odpotiania,

- spolupraca s institiciami a zvazmi, ktoré sa priaatebo nepriamo zaoberajtavnou,
financnou alebo reviznou problematikou,

- spolupraca s medzinarodnymi profesijnymi organaidg;
- U¢ag a spolupraca v priprave zakonov a predpisov zstihktovnictva, financii a revizie,

- podpora uplatovania modernych metdéd a praktik prostrednictvorokaddovanie svojich
¢lenov,

- spolupraca so strednymi a vysokymi Skolami a fakaltekonomického zamerania,

- podpora spokenskej, kultirnej, Sportovej, humanitarnej, zabavaénej ¢innosti svojich
¢lenov.

42. sympdzium Chorvéatskeho zvazudiovnikov a finanénych pracovnikov

Chorvatsky zvazudovnikov a finanych pracovnikov kazdoéoe organizuje Sympozium
a tohto roku to bolo 42. symp6zium, ktoré sa kormld31. m4ja do 02. juna v Pule v Chorvétsku,
pod ndzvom ,Financie a&tovnictvo aich uloha v rozvoji chorvatskeho hosjrstiva“. Plenarna
¢as’ sympdzia v prvy die prebiehala pod nazvom ,Perspektivy hospodarskasi rChorvatska“.
Sympozium d’alej pokr&ovalo vo viacerych sekciach. Autor tohto prispevda zéastnil na
sympoOziu na pozvanie organizatorov sympoézia. VSemdben pre autordiastaine novy pristup
vyskumnej prace diovnikov Chorvatska, prezentovany na sympoziu, mazmrn® nasledovne:
kombinacia mikroekonomickych a makroekonomickycHhidie, potreba integracie ¢tovnych
a nedtovnych informacii, potreba integracie kvantitatigh (prevazne finamych)
a kvalitativnych informacii. Napr. Pror. dr.sc. Ners¢ a doc. dr.sc. S. Jankévivo svojom
prispevku pod nazvom ,Ulohaétdvnictva v riadeni Zivotnosti vyrobku“ (Ranovodstvene
pretpostavke upravljanja Zivotnim vjekom proizvodapkticky ilustruja prepojenie dfovnych
a ned@tovnych informacii. Prof. dr. sc. K. Zager a doc.sd. vo svojom prispevku pod nazvom
LZverejnovanie Udajov malych a strednych podnikov —¢asiy stav a perspektivy rozvoja“
(Financijsko izvjeStavanje malih isrednjih podéee— postojée stanje iperspektive razvoja)
pojednavaju o kritéridch klasifikacie podnikov @weatiuja rovnocenny vyznam kvantitativnych
(prevazne finaénych) a kvalitativnych kritérii. Plenariag’ v posledny d& sympozia prebiehala
pod nazvom ,Daova konferencia“. V ramci tejt@éasti sympozia vystupili doméaci autori a zo
zahrantnych Prof. dr. sc. S. KoZelj s témou @& sustava Slovinska po vstupe Slovinska do
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EU“ a autor tohto prispevku s témou jwéa slstava na Slovensku“. Zaradenie do programu
sympoOzia daovej problematike je pochopliee nakdko v ramci spoluprace RIF-u s Ministerstvom
financii Chorvatska prave tlava sustava zabera osobitné miesto.

V Chorvatsku je v stasnosti v platnosti druhy Zakon étavnictve od vzniku Chorvatska ako
samostatného Statu. Napriek tomu, Ze jgasay Zakon o &tovnictve v platnosti necelé dva roky
(bol schvéleny 2005. roku sianog’ou od 1. januara 2006) prebieha priprava novéhmak
o Wtovnictve. V Statate RIF-u sa hovori, Ze jednachRIF-u je podikat’ sa na priprave zakonov,
ktoré sa tykaju &tovnictva, financii a revizie. Prave preto na 4¢gmpdziu RIF-a predmetom
diskusie bol aj navrh Zakona dtavnictve. V suvislosti s navrhom Zakona davnictve
predmetom diskusie boli tri otdzky. Prva: potrelegidlativnej Upravy, ktora by predpisovala
dosiahnutie prislusnych certifikatov na vykon psiée(ttovnik. Rovnako ako aj Slovenska
komora certifikovanych d¢tovnikov aj RIF, povazuje Projekt certifikacie pesfe @tovnika spdsob
ako zvyst kvalitu ponukanych sluzieb a schopnostiowinikov. Na 42. sympoziu RIF-a bola
zaujaté stanovisko, Ze legislativna Uprava tohtdel&ania by mala Wby siCag’ou Zakona
o Wtovnictve. Druha otazka &eide o buduci Zakon odfovnictve Chorvatska je, Ze zakonom je
treba stano¥i nevyhnutno$ subeZznej existencie Narodnychitavnych Standardov Chorvatska
a IAS/IFRS. Takéto stanovisko bolo zdévodnené Benzo stdasnych 80.991diovnych jednotiek

v Chorvatsko priblizne 95% nepodlieha zostavenitovnej zavierky poth IAS/IFRS. Preto je
nevyhnutné aby Zakon @tovnictve upravil vedeniectovnictva a zostavovani€tdvnej zavierky
pre &tovné jednotky, ktoré nemaju povinmogostavova Uétovnu zavierku pokh IAS/IFRS.

V sikasnosti v Chorvatsku nie su predpisané Postuftgvania ani zavaznactova osnova.
Existuju tri vzory odporéanej (tovej osnovy. NajastejSie pouzivana jectdva osnova, ktoru
odporita RIF. Tretia otazka sa tykala obsahu Sdvahy axykaiskov strat. Siag’ou
predchadzajuceho Zakona &avnictve Chorvéatska, bola predpisana povinna forgtavahy
a Vykazu ziskov a strat. 8aisny Zakon hovori len o povinnostitavnej jednotky zostaviSuvahu

a Vykaz ziskov a strat. \dina &tovnych jednotiek zostavuje Suvahu a Vykaz zisketrat vo
forme aka bola predpisanad v predchadzajucom Zakbheadvaznosti na potrebu existencie
Chorvatskych &ovnych Standardov subezne s IAS/IFR&dinici sympdzia zaujali stanovisko, Ze
Zakonom o dtovnictve je treba oSefrigj formu &tovnych vykazov a to tak aby bola jednotna pre
vSetky tovné jednotky.

RIF a spolupraca s okolim

RIF spolupracuje so strednymi a vysokymi Skolanfalaltami ekonomického zamerania, so
Statnymi telesami a organizaciami, s Chorvatskapbdarskou komorou, Chorvatskym zdruzenim
zamestnavatev, Chorvatskou Zivnostenskou komorou,d’a@Simi profesijnymi ainymi
organizaciami. Rozsah prispevku neumgé informova o spolupraci RIF-a so vSetkymi
uvedenymi subjektami. Nakko tento prispevok ma snahu obotakonferenciu Katedier
Uctovnictva, fakult s ekonomickym zameranim, autasgevku sa rozhodol povetia spolupraci
RIF-a s fakultami ekonomického zamerania. V roki®7l%ola podpisand dohoda so vSetkymi
fakultami ekonomického zamerania v Chorvatsku. folak to znamena organizaciu vedeckych
sustredni, seminarov a iny¢mnosti za delom rozvoja odboru. Dohoda st@huje na nasledovné
fakulty: Ekonomicka fakulta v Zahrebe, Hotelova dtif v Opatiji, Ekonomicka fakulta v Rijeke,
Ekonomicka fakulta v Osijeku, Ekonomicka fakulteSplite, Fakulta ekonémie a turistiky ,Dr.
Mijo Mirkovi¢" v Pule, Fakulta turistiky a zahramého obchodu v Dubrovniku, Fakulta
organizacie a informatiky vo Varazdine. PredovSetkgie o spolupracu vo vydavéis&ej¢innosti,
organizacii seminarov arbéznych foriem odbornéhdel@vania. V ramci tejto spoluprace RIF
kazdy rok odm#uje najlepSie dizertmé, magisterské a diplomové prace z oblastovnictva,
revizie a financii. V tejto savislosti RIF ma scler@ Stanovy, pd@ ktorych sa prace odigu,
kde a kedy sa udleju odmeny.

201



Teoria, prax a vzdelavanie wipovnictve a auditorstve vo svetle medzinarodnychem Horsky hotel Akademik 2007

Hore bolo uvedené, Ze jednou ztém 42. sympozia-aRlbol navrh Zakona atovnictve
Chorvatska, ktory sch¥aje Ministerstvo financii Chorvéatska. Aj takoutorfmou RIF plni jednu

z tUloh stanovenych v StatGte atéad’ a spolupraca v priprave zakonov a predpisov zstibla
Gctovnictva, financii arevizie. NajdélezZitejSie fornmspoluprace s Ministerstvom financii su
v oblasti formovania a upkabvania chorvatskej davej sustavy. Odbornici a vedecki pracovnici,
¢lenovia RIF-u su zéroweaj ¢lenovia odbornych poradnych pracovnych skupin pinisferstve
financii. V prvom rade su Bavy vybor a Vybor pre &ovnictvo.

Zaver

Hoci nadzov prispevku nenazige zameranie sa na vybrané Gzegii@nstitdciu, autor sa
prevazne orientoval na&innog’ Chorvatskeho zvéazu ¢tovnikov a finaknych pracovnikov.
Chorvatsko nie jelenom EU. Napriek tomu mozno tvfdize &tovna profesia v Chorvéatsku je
zapojena do svetovych trendov v tejto oblasti. oka toho je Ze RIF dalSie profesijné institlcie
Chorvatska, ktorycltinnog’ sa vZahuje na oblasUctovnictva, financii, revizie, dani a pod. su
z&lenené do medzindrodnych inStitacii  rovnakého zamer Napriek integeamym
a harmonizénym procesom na medzinarodnej urovni Chorvatskavaa profesia prostrednictvom
profesijnych ale zaroweaj vladnych institlcii za zasadzuje o zachovardeodnych dtovnych
Standardov najma pokiasi takato potreba vyZaduje prax. téhuje sa to najma na stredné a malé
podniky, ktoré nemaju povinnbgostavova Gctovnu zavierku pokh IAS/IFRS.

Abstrakt

Ciel'om ¢lanku bolo poukazana nevyhnutnasmedzinarodnej spoluprace bezZ'atiu na to o aku
oblag’ Tudskej¢innosti. Je imperativ gasnej doby. Btovnictvo ako najsilnejsi pilier inforniaého
systému je takisto nevyhnutne ¢a&’ou integranych a globalizénych procesov. Hoci je
Uctovnictvo prednostne mikroekonomicka disciplina nevyhnutné informacie ako produkt
Gctovnictva definové aj z Hadiska makroekonomického. Uvedené trendy je vhadastovd si

v medzinarodnej komunikacii. Autalanku mal prilezito$ vyment’ si skdsenosti v tejto oblasti
U¢ag’ou na sympoziu Chorvatskeho zvaztioimikov a finagnych pracovnikovClanok informuje
o vzniku a stasnej¢innosti Chorvatskeho zvazuwtdvnikov a finadnych pracovnikov. Zarowve
informuje 42. sympOziu Chorvatskeho zvazu, pod oérvFinancie a &éovnictvo aich Uloha
v rozvoji chorvatskeho hospodarstva“. N&ko sa v nazve ¢lanku zdoéra#uje vyznam
medzinarodnej spoluprace Chorvatsky zvaz je predsta aj ako stag’ interdisciplinarnej
spoluprace na narodnej arovni a medzinarodnej tiirovn

Kli ¢ova slova:interdisciplinarna spolupraca na narodnej a nadfréjo Urovni, kombinacia
mikroekonomickych —a makroekonomickych w&i vo vyskumnej oblasti
Gc¢tovnictva, financii a auditu, integrdcia kvantiatich a kvalitativnych
informacii, integracia &ovnych a ne¢tovnych informacii

Summary

Despite of differences of economic, social, cult@mad other differences that is very important to
concur in the context of international cooperataomd to the same for development of accounting
profession. The Croatian Association of accountamis financial workers is one of example the
international partnership. 42. Symposium of Croatiassociation shows that accounting of

profession in Croatia has high-grade. Croatian dission was established in 1954. The Croatian
Association of accountants and financial workera imember of IFAC, organizes accounting and
auditing conferences, issues a Journal “Accouring finance”... According to the Croatian law,
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only large entities and listed companies or thodgies that are in a position to prepare for &g

on markets, have to apply IFRS. Other entities damose between full IFRS and the national
standards application. The national accounting dstats in Croatia are still in phase of
development.

JEL klasifikacia: M41
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